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 تعليمات  
 

 الحميد شومان للباحثين العرب   جائزة عبد
 

 2024  كانون الثاني 22مجلس الإدارة بتاريخ الرئيسة التنفيذية نيابة عن تعليمات معدلة بموجب قرار 

 
 

 (:1مادة )
 

، ويعمل  ( الحميد شومان للباحثين العرب  تعليمات جائزة عبدتسمى هذه التعليمات )
 إدارة المؤسسة.بها من تاريخ إقرارها من مجلس 

 
 

 (:2مادة )
 

  إذا إلايكون للكلمات التالية حيثما وردت في هذه التعليمات المعاني المخصصصصة لها، 
 دلت القرينة على غير ذلك:

 الحميد شومان. مؤسسة عبد : المؤسسة
 الحميد شومان للباحثين العرب. عبد  جائزة :  الجائزة
 مجلس إدارة المؤسسة. : المجلس
 .المؤسسةرئيس مجلس إدارة  : المجلسرئيس  

 الهيئة العلمية للجائزة.  : الهيئة العلمية
 الرئيس التنفيذي للمؤسسة.              :الرئيس التنفيذي

 أمين سر الجائزة. : أمين السر
 لجان تحكيم الجائزة. :  اللجان

 
 

 (:3مادة )
مشصكتت ذات أولوية محلياً أو تمنح الجائزة تقديراً لنتاج علمي متميز يسصاهم في حل  

 إقليمياً أو عالمياً.
 

 (:4مادة )
 
خمسة  هيئة علمية من رئيصصصصصصصصصصصصصصصس و  -بتنسيب من رئيسه   -يؤلف المجلس   -أ

، ويشصترو في رئيس الهيئة  تشصرف على الجائزة وتوويرها أعضصا  على اققل
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أو الخبرات  يكونوا من ذوي الكفاية اقكاديمية العالية  أنالعلمية وأعضصصصصائها 
 ، ومن تخصصات علمية مختلفة.العملية التوبيقية

مكان )منصب(  شغور  وفي حال   مدة الهيئة العلمية أربع سنوات قابلة للتجديد. -ب
ة حسصصب البند )أ( وللمدة المتبقية  كمل العضصصوي قي سصصبب فت اقعضصصا    أي من

 من عمر الهيئة.
 
 
 (:5مادة ) 

 
 الآتية:  الحقولعلى تتوزع جوائز عبد الحميد شومان للباحثين العرب    -أ

 الوبية والصحية. العلوم -1
 .والتكنولوجية  الهندسية العلوم -2
 اقساسية. العلوم -3
   .والتربويةالعلوم الإنسانية والاجتماعية   -4
  .المياه والواقة والغذا  علوم -5
 .الاقتصادية والإدارية العلوم   -6

 
  الحقول تختارها الهيئة العلمية من  التي تخصصصصاتالتمنح الجائزة سصنوياً في  -ب

 الواردة في البند )أ( من هذه المادة.
 
 

 (:6مادة )
 

 تتألف الجائزة مما يلي:
فائز، وحقل  شصصصصهادة تتضصصصصمن اسصصصصم الجائزة واسصصصصم ال -أ

 الاختصاص.
 .عشرون ألف دولار (20,000$) مكافأة مالية مقدارها - ب
 اسم الجائزة وشعارها.  درع يحمل -ج

 
 

 (:7مادة )
 

 شروو التقدم للجائزة:
 .  عربي الجنسية أو من أصل عربيرشح ت المأن يكون   (1

 رشح على قيد الحياة ساعة ترشيحه. ت أن يكون الم (2
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قدم للعلم وللمجتمع نتاجاً علمياً مميزاً في المجالات النظرية   المترشصحأن يكون   (3

 .ختل السنوات الخمس السابقة للترشحوالتوبيقية  

من الجهة التي يعمل    كتاب توصصيةأن يقدم كل من تم ترشصيحه للقائمة القصصيرة   (4

 فيها وبدونه يفقد المرشح أهليته للفوز.

بصننجصازهصا  و قصام  أ،  تكون اقبحصا  المقصدمصة للجصائزة تم إنجصازهصا في بلصد عربيأن   (5

 .كثر يقيم في بلد عربيأو أبالمشاركة الفاعلة مع باح   

لا يجوز للفائز بنحدى جوائز عبد الحميد شصصومان للباحثين العرب في السصصاب   (6

 التقدم للجائزة مرة أخرى.

 العربية أو الإنجليزية فقو.  ؛تقبل اقبحا  باللغتين (7

 لا تدخل أبحا  رسائل الماجستير والدكتوراة في تقييم النتاج العلمي للمرشح. (8

ح في أحد التخصصصصات المدرجة ضصمن حقول الجائزة المعلنة ي يقدم ولب الترشص  (9

 فقو، ويحدد ذلك في نموذج الترشح.

يرسصصصل النتاج العلمي والوثائ  دفعة واحدة ولا ينظر في أي مواد ترسصصصل بعد   (10

 لم يفز بالجائزة.م سوا  فازأذلك. ولا يعاد النتاج العلمي للمرشح، 

لا يح  قعضصصصصصا  الهيئصة العلميصة ولجصان التحكيم للعصام المعلنصة فيصه الجصائزة   (11

 الترشح للجائزة.

  ، ، ومن ثم اختياره كفائزالترشصيحبعد    -لا سصمح ل  – المترشصحفي حالة وفاة  (12
 تسُلم الجائزة لورثته الشرعيين.

 

بشصصروو الجائزة، ولا تلك التي تصصصل بعد  لا ينظر في الولبات التي لا تلتزم   •
 انتها  آخر موعد للترشح.

يح  للهيئصة العلميصة للجصائزة أن تسصصصصصحصب الجصائزة ممن فصازثت بهصا إذا ثبصت لهصا،  •
 أي مما يلي:

 الإختل بأي من شروو الجائزة المعلنة في دعوة الترشيح. -

 الإختل بأختقيات البح  العلمي في ما قدم من نتاج علمي. -

 أي إختل آخر تراه الهيئة العلمية. -
 

 (:8مادة )
 

 الآتية:  المهماتتتولى الهيئة العلمية  
 من حقول الجائزة.  تحديد تخصصات كل حقل -أ
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 معايير وآليات التحكيم.لل وضع إوار عام - ب
د آخر موعد لقبول  ي فتح باب التقدم للجائزة بالوسصصائل التي تراها مناسصصبة، وتحد   -ج

 رأت ضرورة لذلك.  إذاالترشيح  وتمديد فترةالترشيحات،  
 اللجان من ذوي الخبرة والكفاية في التخصصات المختلفة للجائزة.  تشكيل -د
والتأكد من أن القرارات تمت حسصب اقصصول ثم    قرارات اللجان  الاوتع على -هص

 رفعها لرئيس المجلس.  
وتقديم    نتصائ  لجصان التحكيم ختل أسصصصصصبوعين من عقصد اجتماع اللجانمتصابعصة إعتن    -و 

 .  تقريرها
المشصاركة فيها وتعميمها في اقوسصاو    وتعزيزتقديم الاقتراحات لتووير الجائزة  -ز

 العلمية.
 

 (:9مادة )
 

بنا  على توصية م يقرر  المخصصات  للمجلس أن  العلمية زيادة  الهيئة  المرصودة  ن 
حدا  جوائز إضافية في تخصصات علمية غير منصوص عليها في  ت اسللجائزة، أو  

 ز أو دمجها أو تفريعها.هذه التعليمات، أو إلغا  بعض هذه الجوائ
 

 (:01مادة )
 

 تتولى اللجان ما يلي:
 مه.ي للحصول على الجائزة وتقي   والمقبول دراسة النتاج العلمي المقدم -أ
تكون    حجبهصا، على أن  أو اتخصاذ القرارات لاختيصار الفصائزين بصالجصائزة   - ب

 هذه القرارات مسببة، ورفعها إلى الهيئة العلمية.
لتووير عمل   إلى الهيئة العلمية  تقديم التوصصيات التي تراها ضصرورية -ج

 الجائزة.
 

 .تعتبر قرارات اللجان قوعية ونهائية ولا يجوز الوعن فيها
 

 (:11مادة )
 

 .العلمية لرئيس وأعضا  الهيئةمالية تصرف المؤسسة مكافآت  -أ
 تصرف المؤسسة مكافآت قعضا  اللجان. - ب
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 (:21مادة )
 

أسصصصصما  الفائزين بالجائزة، بالوسصصصصائل المناسصصصصبة، وذلك في موعد    الهيئةيعلن رئيس  
 كل عام ويقام حفل خاص لمنح الجائزة.  تحدده الهيئة

 
 (:31مادة )

 
المكافأة    وتقسصصصم ،  ودرعشصصصهادة    اإذا اسصصصتح  الجائزة الواحدة فائزان فيمنح كل منهم

 بالتساوي. بينهما   المالية
 

 (:41مادة )
 

تتولى المؤسصصصسصصصة بالتنسصصصي  مع الهيئة العلمية، تقديم التسصصصهيتت الإدارية المتصصصصلة  
بأعمال الجائزة ويتولى أحد كبار موظفي المؤسصسصة مهمة أمانة سصر الجائزة بالإضصافة  

 وموافقة الهيئة العلمية.         الرئيس التنفيذيلى وظيفته بنا  على تنسيب من إ
 

 (:15مادة )
 

في أي  و نص في هصذه التعليمصات    فيهصاتبصت الهيئصة العلميصة في الحصالات التي لم يرد  
 مشكتت تنشأ عن توبيقها.


